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Udaje o rade $koly:

Rada 3koly pri MS Liptovska Sielnica 78 bola ustanovena v zmysle zakona §24 zakona ¢.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave a Skolskej samospréave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov. Nova ¢lenka z rady rodicov, JUDr. Katarina Borovié
Cerndkova, bola zvolena na rodi¢ovskom zdruzeni dita 21 .10.2021, zaroven prijala funkciu
predsedkyne Skolskej rady a z rady poslancov je zvoleny &len od 01.07.2019.

Meno, priezvisko ¢lena rady Skoly Voleny/ delegovany za...
Katarina Borovi¢ Cemékové, JUDr. rodi¢ — predseda RS
Katarina KojSova, Bc. pedagogicky zamestnanec
Silvia Gezikova nepedagogicky zamestnanec
Marek Hulec, Ing. rodi¢

Rendek Igor, Ing. poslanec OZ




UvVOD

Detstvo je obdobim najintenzivnejSicho vyvinu elementamych a vychodiskovych
kognitivnych a nonkognitivnych procesov osobnosti dietat’a, najvyraznejsieho rastu jeho
personalnych a interpersonalnych kvalit. Je vyznamnym obdobim vystavby zakladnej Struktiry
osobnosti, ktoré ma vplyv na autenticky Zivot dietata predskolského veku i na jeho budicnost’.

Viziou nasej materskej $koly je: ,,Vzdeldvanie mysle bez vzdeldvania srdca nie je ziadnym
vzdeldavanim“

Aristoteles

Ako hlavny ciel', ktory chceme v MS dosiahnut’, sme si uréili: zdravé a stasmé dieta, ktoré
pozna svoju hodnotu.

V 8kolskom roku 2020/21 sme postupovali vo vychovno — vzdelavacej &innosti podfa SVP
a SkVP Sielnickovia badaji, ktory zohladfiuje podmienky Materskej $koly Liptovska Sielnica.
Jeho cielfom je dosiahnut’ ramcové ciele prostrednictvom vlastnych cielov.
Réamcové ciele su:

1. rozvijat dieta, jeho ucenie a poznanie
2. osvojit' si zdklady hodndt, na ktorych je zaloZend nasa spolo¢nost’
3. ziskat osobnii samostatnost’ a schopnost prejavovat’ sa ako samostatnd osobnost
posobiaca na svoje okolie
Zaroven smerujeme k vytvaraniu zakladov kla¢ovych kompetencii:
e kompetencia k uéeniu
e kompetencia k rieseniu problémov
e kompetencia komunikativna
e kompetencia socialna a personalna

e kompetencia ¢innostna a ob&ianska

Stratégiou a hlavnou myslienkou naSho Skolského vzdelivacieho programu je udenie
pre prakticky Zivot. Na prvom mieste mame ziujem o zmysluplné vzdelivanie
korunované pocitom §t’astia z objavovania. Chceme a mame ziujem dat’ diet’at’u priestor
na otizky, odpovede, na komunikiciu, chceme v fiom prebudit’ tiZzbu objavovat’,
poznavat’, ale aj vediet’ niest’ zodpovednost’ za svoje ¢iny, pocivat’ druhych, vediet’ ich
pochopit’ a podat’ pomocni ruku.

Hlavné ciele a priority MS v §kolskom roku 2020/21

e ziskat vzdelanie podl'a $kolského zdkona
ul'ah¢it’ dietatu plynuli adaptaciu na zmenené — institucionalne, $kolské prostredie

e vplyvat’ na ziskanie vedomosti a zru¢nosti v pritazlivych podmienkach a ¢innostiach
s predpokladanym a dlhodobym vplyvom na pozitivne hodnotové orientacie a postoje
rozvijat’ zruénosti pri praci s IKT

* uspokojovat’ a rozvijat potreby, zaujmy, sklony, individualne predpoklady, schopnosti
v putavej Cinnosti podla vlastnej volby

e nauCit’ sa chranit’ svoje zdravie vratane vyuzitia zdravej vyzivy a chranit’ Zivotné
prostredie

* poznavat prirodu prostrednictvom badania, skamania a experimentovania, postupne
chapat’ zékonitosti prirody



e zvySovat telesni zdatnost a pohybovi vykonnost' s cielom pozitivnej adaptacie
organizmu na meniace sa podmienky vonkajsieho a vnitorného prostredia

e posiliiovat’ Gctu k rodi¢om, ku kultirnym a narodnym hodnotim a tradiciam Statu, k
materinskému jazyku, k Statnemu jazyku, k svojej vlastnej kultire

e ziskavat’ doveru rodicov v individualnom vychovnom poradenstve a upriamovat’ ich
pozornost’ na pozitivne prejavy v spravani sa svojho dietat’a a v pripade potreby ich
nasmerovat’ na d’alSie odborné poradenstvo s inymi odbornikmi (pediater, logopéd,
psycholog, atd’.)

e ziskat' a posiliiovat uctu k Pudskym pravam a zékladnym slobodam

e naucit’ sa reSpektovat’ vSel'udské etické hodnoty

Vlastné zameranie SkVP

Zamerom Skolského vzdeldvacieho programu je rozvoj osobnosti dietata, jeho
individuality, jeho vzdelavacich moZnosti s citovym postojom voéi ostatnym 'ud’om, k svetu
okolo nas, k cloveku a jeho praci, k rodine, prirode, vlastnému zdraviu, historii a tradiciam.
Vtomto smere rozvijame a podporujeme vztah k sebe i druhym v silade s ludskymi
hodnotami. Rozvijame tiez samostatnost’ diet’at’a, jeho zdravé sebavedomie. Ciel'om je vychova
tvorivého diet'at’a, ktoré bez zabran riesi problémy a neboji sa pri tom vyuZivat svoje moZnosti
na dosiahnutie zamerov. Tvorime $kolu rodinného typu s prosocidlnym zameranim.

Pripravovali sme deti na Zivot v spolo¢nosti v siilade s ich individudlnymi a vekovymi
osobitostami.  Poskytovanim  rovnakych  moZnosti vo  vSetkych  spektrach
predprimarneho vzdeldvania sme sa zameriavali na vyrovnanie rozdielov vychadzajicich
z rodinného prostredia.

V SkVP sme sa zameriavali na tri zakladné okruhy vo vzdelavani a to:

% Sielni¢kovia ziju zdravo
ielnickovia miluju prirodu
% Sielni¢kovia zachovavaju zvyky a tradicie
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Predprimarne vzdelavanie prebiehalo v sulade so $tatnym vzdeldvacim programom.

Udaje o potte Zziakov v Skolskom roku 2020/2021

- pocet prijatych deti: 9

- pocet prijatych deti v hmotnej nudzi: 0

- pocet deti odchadzajucich do ZS: 6

- pocet deti s odkladom povinnej $kolskej dochadzky: 1
- celkovy pocet deti: 25

- pocet tried: 1

MS je jednotriedna, s potom 25 zapisanych deti za toto obdobie, z toho 22 do 15.
septembra a 2 deti nastupili na predprimarne vzdelavanie mimo zapisu po¢as skolského roka.
Jedno dieta ztoho bolo integrované do MS so sluchovym postihnutim a kochlearnym
implantatom a vo vychovno — vzdelavacom procese sme postupovali podla individualneho
planu vychadzajiceho zo Statneho vzdelavacicho programu pre sluchovo postihnuté deti
s kochlearnym aparatom.



Vychovno - vzdelavaci proces v §kolskom roku 2020/2021

Vychovu avzdelavanie zabezpeCoval dvojélenny  pedagogicky personal, vratane
riaditel’ky. Poskytovali sme celodenni i poldennu predprimarnu vychovni a vzdelavaciu
starostlivost’ defom vo veku od 2 do 6 rokov, 3 deti nastipili vo veku dvoch rokov.

V eduka¢nom procese sme efektivne a kreativne posiliiovali samostatnost, tvorivost,
osobn integritu dietat’a. O aktualnu vymenu a estetiku interiéru sa staral pedagogicky kolektiv
v spolupraci s prevadzkovym kolektivom.

Prostrednictvom vytvarania podmienok pre podporu zdravého Zivotného stylu - telesnej,
duSevnej a spolocenskej pohody dietata poas pobytu v materskej $kole a zdravia - odolnosti
voci stresu a aj zdraviu Skodlivym vplyvom, sme sa vo vychovno - vzdelavacej praci snazili
praktizovat’ to, ¢o zdraviu prospieva a vylicit to, €0 mu $kodi. Zamerali sme sa na koncepciu
preferujicu autonémnu poziciu dietata, v ktorej sa dieta chape ako aktivne rozvijajiica
osobnost’ v kontinuite priameho ziskavania skusenosti, predovsetkym ich vyuZivania,
zamerného doplfiania a skvalitiiovania v procese ich premeny do roviny ich vlastnych
poznatkov. To sa nam podarilo zrealizovat' prostrednictvom zaZitkového ucenia,
implementaciou modelovych situacii, kolektivnymi a individualnymi diskusiami, rieSenim
problémovych situacii.

Moznosti detskej sebarealizicie arozvoja sme uplatfiovali v réznych tvorivych
vzdelavacich Cinnostiach a aktivitich ako napriklad: pecenie a zdobenie medovnikov,
pomocné prace na Skolskom dvore - hrabanie listia, zber $isiek, v starostlivosti o zahradku:
sadenie semiacok, vyhonkov do zeme a polievanie zahradky, kri¢kov, okopavanie okolo
sadenic, vytvory z piesku, papiera, plasteliny a iné... Uskutoénené aktivity sa realizovali iba
v ramci MS z dévodu epidemiologickych opatreni a usmerneni v &ase pandémie.

Vyucba bola, zial, preruiena na zaklade nariadenia karanténnych opatreni MSVVS a
krizového Stibu SR z d6vodu rozdirenej pandémie a z obavy o zdravie deti a ostatnej populécie.
Prevadzka MS bola prerusena od 07.01.2021 do 05.02.2021. V tomto obdobi sme niektoré
lohy pontikali rodicom pre deti diStan¢ne cez stranku facebook. Dvakrat po&as tohto obdobia
sme sa ocitli v karanténe zdo6vodu pozitivnych kolegyit v ochoreni covid 19, ateda
usmernenim z RUVZ.

Vychovno - vzdelavacn proces v obdobi po mimoriadnom preruseni
prevadzky MS

Po mimoriadnom preruseni vyucby z dévodu irenia sa pandémie covid 19, ked’ bola MS
zatvorena, sa prevadzka zacala od 05.02.2021 s podmienkami, ktoré riaditel’ka vypracovala na
zéklade manudlu a aktuidlneho usmernenia z Ministerstva 3kolstva SR pod nazvom:
»Organizécia a podmienky vychovy a vzdelavania materskych $kol do konca §kolského roku
2020/2021¢.

Vychovno — vzdelavaci proces sa uskutoéfioval v upravenych podmienka s upravenymi
pravidlami a opatreniami, ktoré mali zabezpecit' zdravie a ochranu deti, aj dospelych pred
Sirenim nakazy. ZvySenid pozornost sa venovala pozorovaniu zdravotného stavu deti,
vykonaval sa ranny filter s cielom prisnejsieho sledovania zdravotného stavu deti a zamedzeniu
tak pripadnému Sireniu ochorenia, zvysili sa hygienické opatrenia, rodi¢ia si pri prichode
dezinfikovali ruky a celkovo sa zvysila dezinfekcia prostredia, aj hra¢iek. Dospeli nosili ruska
a dodrziavali stanoveny odstup 2 metre. V opatreniach sme sa riadili aktualnymi usmerneniami
a rozhodnutiami z MSVVa$S, na ktoré vzdy riaditelka upozornila v organiza¢nych pokynoch.



Vychovno — vzdeldvaci proces bol teda tiez upraveny podla usmerneni z MSVVS
a neprebiehal Standardnym spdsobom, nepridizal sa striktne cielov a tloh zo SkVP ako za
beznych podmienok.

Vo vychovno — vzdelavacom procese sme postupovali podla tychto bodov:

-V zavislosti od poveternostnych podmienok sa prevazna vicsina aktivit s detmi a pre
deti organizovala v exteriéri, ¢i uz v areali MS, alebo mimo neho, podl'a podmienok
MS.

- Pripadné podujatia sa organizovali len na trovni skupiny deti navitevujicich MS, bez

pritomnosti zakonnych zastupcov a inych o0s6b, nepracujicich v MS, najmi pocas
prisnych opatreni, neskdr s povolenim riaditel’ky, sme umoznili niektoré akcie pod
vedenim o0s0b, ktoré sa preukazali negativnym testom na covid 19 a podpisali
vyhlasenie o bezinfek¢noti. Uskuto¢nili sa akcie a prezentacie pre deti s nazvom ,,Psi
kamarati, interaktivne divadlo Slnie¢ko na tému: ,Mali huncuti, tane¢ny projekt
skupiny Freeze s nazvom: ,Deti v pohybe a jazda na ponikoch. Niektoré z nich boli
realizované na pobyte von podl'a mozZnosti.
Dobrovolna ucast deti v materskej Skole azatvorenie prevadzky zdévodu
karanténnych opatreni neumoZziiovala materskej $kole pokracovat’ vo vzdelavani podla
Skolského vzdelavacieho programu v plnej miere. Materska $kola sa teda v ramci
moznosti d’alej zameriavala na rozvijanie a upeviiovanie kPucovych kompetencii deti
potrebnych pre Gispesné zvladnutie vzdelavania v zdkladnej $kole.

- Zvy3eni pozornost’ sme venovali rozvijaniu a upeviiovaniu hygienickych navykov
osobitne pred stravovanim a po prichode zvonku. Dbali sme hlavne na to, aby si
deti osvojili ndvyk umyvat’ si ruky efektivnym spdsobom, ktory zamedzuje prenos
nakazy.

Udaje o kruzkovej ¢innosti a projektoch

V Skolskom roku 2020/2021 bol rodi¢om poniknuty kriZzok anglického jazyka Happy
English pod vedenim lektorky A. Zahradnikovej, o ktory prejavili zaujem. Krazok sa viak kvoli
opatreniam uskutocnil iba raz, krizkova ¢innost’ nebola dlhodobo povolena.

Druhy pontiknuty krazok bol pohybovy Kids Fun Academy, ktory bol iniciovany p. Mgr. J.
Sabolom, Statutirom krizku. Ten sa uskuto¢iioval dvakrat do mesiaca v dopoludiiajSom &ase,
kym bola umoznena kriZkova &innost, na dlhsi ¢as sa potom neuskutoéiioval, ale zacal sa
realizovat’ po zmierneni opatreni od aprila. Kruzky si hradili rodi¢ia na G&et lektorov. O tento
krazok prejavilo zdujem dostatok rodicov a tieZ sa nam osved¢il. Deti mali dostatok pohybu
a trénovali si svoju pohybovii obratnost’ a schopnosti v stitaZivej a inej pohybovej ¢innosti ako
kolektiv, ¢im si zdokonalovali aj hrubi motoriku a fyzickii pruznost’, udrZiavali kondiciu
a pohybovu zdatnost’.

Zapojili sme sa do projektu ,,Miidre hranie, ktoré realizovalo MSVVa$, kde bola $anca
vyhrat finan¢nti sumu v hodnote 500 €, ale neboli sme vybrani medzi vyherné materské skoly.

Dalej sme sa zapojili do projektu ,, Vy rozhodujete, my pomdhame“, ktoré realizovala
nadécia Pontis pre obchodné centrum Tesco. V ramci projektu bolo nasim cielom zefektivnit
a okraslit' nas Skolsky dvor — v ramci toho zakipit domé&ek na badatel'ské aktivity so zahradkou
na pestovanie bylin na podporu environmentilneho vzdelavania a vybudovat’ emociondlny
chodnik. Zial, sa nam takisto nepodarilo uspiet’ anevybrali nas projekt do druhého
hlasovacieho kola Na podporu environmentalnej vychovy u deti a naplnenie nasho zameru zo
SKVP Sielnickovia milujii prirodu, &im sme deti viedli ku kladnému vzfahu ku prirode,
stromom, krikom aich plodom. Tento projekt ponikal moZnost troch vyhier podla
umiestnenia, najvyssia bola v hodnote 1200 €. Umiestnit’ sa dalo na zaklade hlasovania
v obchodnom centre Tescu.



Taktiez sme sa zapojili do sutaze organizovanej Raiffeisen bankou — stitaz s Ralfom, kde
sme zbierali kontaktné karty od znamych, blizkych a davali ich do urny. Bola tam moZnost’
vyhry 500 € a plySovych Ralfov pre kazd¢ dieta v pripade vyhry, ktort sa nam vsak na zaklade
hlasovania nepodarilo ziskat'. Ale za G¢ast’ nam venovali mensiu cenu — kolobezku pre deti a
prisli detom urobit’ program s Ralfom v kostyme.

Udaje o zamestnancoch $koly

- pocet ucitel'ov vratane riaditel’ky skoly: 2
- pocet nepedagogickych zamestnancov: 2

Riaditel’ka materskej Skoly Mgr. Slavomira Perunova ma ukondené vysokoskolské
vzdelanie 2. stupiia — ucitel’stvo v§eobecnovzdelavacich predmetov, aprobacia Hv-Nv. Takisto
ma ukonCené vysokoSkolské vzdelanie 1. stupiia — Pred$kolska a elementarna pedagogika
a 16.6. 2020 ukoncila vysokoskolské vzdelanie 2. stupfia — Ugitel'stvo primarneho vzdelavania,
pri¢om jej pribudol druhy titul Mgr.

29.2.2016 ziskala Osvedcenie o odbornej spisobilosti na vykonavanie epidemiologicky
zavaznych Cinnosti pre potreby nadobudnutia odbornych znalosti v pridruzenej funkcii vediicej
Skolskej jedalne.

09.02.2016 ziskané¢ OsvedCenie o absolvovani $kolenia ,, Odborny semindr — sprava
registratury “.

Nadobudnuté osvedcenia o ukonéeni aktualizaénych vzdelavani s nazvom:

.» Rozvoj osobnostnych a socidlnych kompetencii pedagogickych zamestnancov “ (19.1.2013),
., Digitadlne technologie v materskej skole “ (05.09.2013),

. Inovacie v didaktike pre ucitelov predprimdrneho vzdeldvania* (24.09.2013),

. Pocuivanie hudby v MS* (30.06.2020).

12.07.2016 absolvovala Studijny program: Edukacné pripravy pre prvii atestdaciu ako
pripravu na kontinualne vzdelavanie

19.02.2018 ziskala Osvedcenie o prvej atestacii podl'a § 50 zakona &. 317/2009

S platnostou od 01.09.2019 bola zvolena do funkcie riaditelky Materskej 3koly
v Liptovskej Sielnici.

Triedna ucitel’ka Bc. Katarina KojSova - ukoncené Kvalifikatné vzdeldvanie pre
vychovévatelov a pedagogickych asistentov v §kolach a skolskych zariadeniach.

16.6. 2020 uspeSne ukoncila vysokoskolské vzdelanie 1. stupfia v odbore — Predskolska
a elementarna pedagogika pre zvy3enie kvalifikacie, pri€om ziskala titul Bc.

Nadobudnuté osvedcenie o ukonéeni aktualizatného vzdelavania s nazvom:
, Pocivanie hudby v MS* (30.06.2020).

Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

V Skolskom roku 2020/2021 pedagogicki zamestnanci postupovali podla  Planu
profesijného rozvoja. Pldn reagoval na sucasny stav v $kolstve pre predprimarne vzdelavanie,
potrieb splnenia kvalifikaénych predpokladov zamestnancov na vykon pedagogickej &innosti,
ako aj na celozivotné vzdelavanie a moZnosti pedagogickych zamestnancov.

Riaditel’ka materskej Skoly = Mgr. Slavomira Perunova absolvovala aktualizaéné
vzdelavanie s nazvom: ,, Poc¢ivanie hudby v MS,” podla § 57 ods. 1 zakona 138/2019 Z.z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskor$ich predpisov.



Ucitel’ka Katarina KojSova tiez absolvovala aktualizatné vzdelavanie s nazvom:
., Poctivanie hudby v MS,“ podla § 57 ods. 1 zikona 138/2019 Z.z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

Dalsie vzdelivanie zamestnancov a ich odborny rast je zabezpeceny samovzdelavanim,
Stidiom odbornej literatiry a zakonnikov.

Udaje o vysledkoch in§pekénej Cinnosti
V 3kolskom roku 2020/2021 Statnou skolskou in§pekciou nebola vykonand Ziadna kontrola.

Udaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach $koly

Priestorové podmienky st vyhovujice pre danu kapacitu deti. St vytvarané vzhladom na
kvalitu edukacnej ¢innosti, vplyvaji pozitivne na potreby a pocity deti predskolského veku.

Interiér budovy pozostdva z dvoch tried a pril'ahlych miestnosti (spéliia, 2 umyvarky s WC,
Satita). Cast hospodarska pozostava z jednej kancelarie, praCovne, suSiarne, Zehliarne, kuchyne,
3 skladov a 2 Satni pre pedagogicky a prevadzkovy personél. Vnitorné zariadenie je uéelové
podrla prislusnych noriem pre deti predskolského veku.

Zariadenie spiita bezpecnostné a hygienické normy. Materska $kola je vybavena farebnymi
stolmi, stolickami z kvalitného plastu, kobercami, detskym nabytkom, s mnoZstvom uéebnych
a didaktickych pomdcok, ktoré sa priebezne dopiiaju, renovujii. Deti maju k dispozicii rozne
druhy hraciek, spolocenskych hier, ktoré su priebezne obnovované. K vybaveniu patri aj
telovychovné naradie a nacinie, detska literatura, detské rytmické nastroje, babky, poméocky na
pobyt vonku, detské dopravné prostriedky na pohyb von, aj v interiéri, vypoctova, auditivna,
audiovizudlna technika a interaktivna tabula pre efektivnejsi a kvalitnej$i vychovno—
vzdelavaci proces. V triede zatial chyba pocital pre napojenie interaktivnej tabule
a zefektivnenie vzdelavania. Rozmiestnenie nabytku zodpoveda poziadavkam deti a ich
individudlnym potrebam, respektuje antropometrické poziadavky aje rozvrhnuté do
tematickych kitikov podl'a Cinnosti, ktoré sa v nich vykonavaji. Jednotlivé miestnosti st
vybavené na priemernej urovni, v triedach by bolo do buducna vhodné zakipit novy detsky
nabytok, v riaditelni zabezpecit novii kancelarsku stolicku a v 3atni skrinky pre modernizaciu
interiéru.

RozloZenie pomdcok je tcelové, deti maju dostatok priestoru na hru, cvi¢enie, spanok a
vzdeldvacie ¢innosti. Pocas hier maju ponechany dostatoény priestor na vlastni realizaciu,
komunikaciu s inymi detmi, volny pristup k hratkam. Utia sa dodrziavat’ vopred stanovené
pravidla na udrziavanie poriadku v hracich kutikoch a odkladanie pomdcok. Deti sa podielaju
na uprave prostredia svojimi vytvormi, MS poskytuje dostatolny priestor pre prezentaciu
detskych vytvorov v priestore 3atne na nastenkach, vystavnom stole pre reprezentovanie
vytvorov rodi¢om.

Exteriér materskej Skoly tvori 3kolsky dvor, ktory je pre dand kapacitu deti dostato¢ne
velky a primerane vybaveny. Sucastou $kolského dvora su preliezky, vahadlova hojdatka
urCena pre 4 deti, doméek so Smykackou, koloto¢ a v tomto roku tu pribudli aj dve pruzinové
hojdacky. Toto vybavenie slizi defom nielen pre zabavu, ale aj pre pohybovi obratnost’,
zdatnost’, udrZiavanie rovnovahy a rozvoj motorickych zruénosti. Na skolskom dvore sa takisto
nachadzaji aj Zelezné branky urcené na futbal, pieskovisko, dopravna cesticka pre detské
dopravné prostriedky. Nachadza sa tam aj vybudovana pestovatel'ska zahradka, ktora pozostava
zo Styroch ohradok urCenych na sadenie zeleninky a tvori ju aj 6 ovocnych krikov. Na
alternativnu vyu¢bu v prirode, desiatovanie vonku, &i tofiu je uréeny aj dreveny altanok,
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v ktorom by vSak bolo vhodné dorobit’ stol a lavicky pre lepsie pohodlie. Dostatok tone v Case
horu¢av poskytuju aj stromy.

Potrebna udrzba do buducnosti:

zaltzie v spalni, v triede a riaditel'ni

zateplenie budovy

oprava terasového podhladu pred vchodovymi dverami

vymena dlazby pri terasovom podhlade na $kolskom dvore a jej uprava pre dokonéenie
dopravného ihriska

vymena podlahovych krytin

novy koberec v hlavnej triede

nové skrinky v 3atni

v riaditel'ni zabezpecit’ novi kancelarsku stoli¢ku a stol

obnova detského nabytku v interiéri MS

vynovenie detskych umyvarok a oprava zachodov vo vonkaj$om sklade pre biologické
potreby deti v ¢ase pobytu von

e doplnit’ vybavenie Skolského dvora — sedenie v altanku, pripadne vybudovanie
emocionalneho chodnika

Finanéné a hmotné zabezpecenie vychovno—vzdelavacej ¢innosti Skoly:

Materska Skola v Liptovskej Sielnici nema pravnu subjektivitu. Vyska poplatku na
Ciasto¢nil hradu nakladov spojenych s prevadzkou materskej $koly, ktori rodi¢ uhradza
mesacne na ucet obce, bola 10 €. Rodicia si na prvej schddzi rodi¢ovského zdruzenia odsuhlasili
polro¢ny prispevok na vytvarné a iné pomdcky vo vyske 10 € na jedno dieta a na akcie vo
vyske 12 €, v druhom polroku sme sumu na pomédcky nevyberali, ked’ze bola prevadzka v MS
viackrat zatvorena.

V Skolskom roku 2020/2021 zriad’ovatel' poskytol finanéné prostriedky na vytvarné
aucebné pomdcky na zaCiatku Skolského roka v sume 210 €. Pocas Skolskych prazdnin
v auguste sa urobilo plynové kurenie a opravila druha polovica strechy z financii Obce
Liptovska Sielnica. A tiez sa vymenili okna v chodbe, spélni a riaditelni v sume 10 000 €, na
ktoré obec ziskala grant. Zriad'ovatel preplatil vianotné daréeky — maxi stavebnice a detské
maxi stavebné tehly pre deti v sume 165,9 €. Takisto zakupil detské zavesy do spalne a garnizu.

V roku 2014 sme zalozili Ob¢ianske zdruzenie Skélkarik pri Materskej Skole Liptovska
Sielnica pre umoznenie zaloZenia samostatného utu v banke, na registraciu pre prijem 2%
z dani. VSetky finan¢né prostriedky poukazané na ucet ob&ianskeho zdruZenia s uréené
vyhradne vzmysle stanov obcianskeho zdruzenia na ugely skvalitnenia vychovno—
vzdelavacieho procesu v MS.

V 8kolskom roku 2020/2021 sme z 2% dani ziskali pre deti nasej materskej $koly 857,9 €.
Finan¢né prostriedky sme pouzili na zakdpenie dvoch detskych pruzinovych hojdadiek na
rozvijanie pohybovych schopnosti deti a rozvoj hrubej motoriky, ziroven pre lepsie
zabezpetenie a zefektivnenie Skolského dvora v sume 717 €. Za zvy$nti sumu 10,7 € sme kupili
magneticki tabul’ku pre rozvoj jemnej motoriky a v hodnote 129,98 € sme zakupili didaktické
pomocky na cvicenie — senzorické disky a odrazadlo na Skolsky dvor. Za koloto& a dopravu
uhradil p. starosta z financii Obce Liptovska Sielnica.

Za ziskané financie 200 € od sponzora — sme zakpili multifunk&nt skrinku na sedenie pre
relaxaciu a ako doplnok pre ¢itatel'sky kutik s matracom a @iloznym priestorom a dokiipili boxy
do multifunkéného stolika.



Od organizatorov sutaze z Raiffeisen banky sme ziskali cenu - detski kolobezku v sume
by

Od sponzorov — p. E. Kuskovej az predajne Coop - Jednota sme ziskali vecné dary
v podobe mikulasskych balickov pre vsetky deti atakisto aj ku sviatku Dna deti. A eSte
doplnkové balicky na Mikulasa zabezpecil jeden rodi¢, ktory priniesol aj nejaké sladkosti a
drobnosti ku Diiu deti.

Zriad'ovatel' poskytol financie 120 € na poukazky pre Siestich predskolakov na nakup
Skolskych potrieb v predajni Papiernictvo, detské knihy pre predskolakov v hodnote 25 € a na
tablo s predskolakmi venoval 50 €.

Dotacie zo Statneho rozpoctu na deti v predprimarnom vzdelavani eviduje a dodava
zriad’ovatel’.

Vyhodnotenie plnenia uloh z koncepéného zameru rozvoja skoly

Hlavnymi ciel'mi materskej Skoly v $kolskom roku 2020/2021 bolo dosiahnut’ optimélnu
perceptudlno — motorickd, kognitivnu a citovo socialnu rovert ako zéaklad pripravenosti
dietata na Skolské vzdeldvanie a na Zivot v spolo¢nosti. Na vytvorenie spolupatri¢nosti v triede
a formovanie socialnych vztahov sme vyuzivali celoZivotné pravidla a socialne zruénosti, ktoré
sme prispdsobovali jednotlivym vekovym kategoriam deti.

Uroveii pochopenia a osvojenia si poznatkov sme overovali u deti spatnou viazbou. Deti sme
aktivne zapdjali do vSetkych cinnosti s primeranou reakciou na podnety a vzijomnou
akceptaciou. Zial’, aj vzdelavacie aktivity boli obmedzené kvoli pandémii a danym opatreniam.

Darilo sa nam viac vyuZzivat’ inova¢né metody — zazitkové uéenie so zarad’ovanim prvkov
tvorivej dramatiky. Naplno sme vyuZzivali aj interaktivne metddy, hlavne prostrednictvom
divadelnych predstaveni s roznou tematikou, prezentaciou deti na besiedke, vystapeni,
v didaktickych hrach, modelovych situaciach, ale aj v individualnych &innostiach,
problémovych tlohéach a zruénosti s digitalnymi technolégiami.

Pri pobyte vonku sme sa zamerali na volnost pohybu, zdokonalovanie jazdeckych
schopnosti na detskych dopravnych prostriedkoch na cestickach na Skolskom dvore a deti
spoznavali blizke okolie prostrednictvom nauénych vychadzok.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych si
nedostatky vratanie navrhov opatreni

SWOT analyza _
Silné stranky MS a prileZitosti:

e oblast” huméanneho pristupu vsetkych zamestnancov $koly k det'om,

e dobra uroveri vychovno — vzdelavacieho procesu, z &oho vyplyva vePmi dobra Groveii rozvoja
kognitivnych a nonkognitivnych funkcii u deti, rozvoja ich pracovnych, manuélnych zru¢nosti,
sebaobsluZnych ¢innosti, dobra pripravenost’ deti na vstup do ZS,

e priatel’ska, pohodova a tvoriva klima v triede,

e otvorena komunikécia a spolupraca s rodi¢mi, s radou skoly,

e individualny pristup k rozvoju kla¢ovych kompetencii deti,

* zanietenost’ uciteliek pre svoju pracu a ich ochota sa d’alej vzdelavat,
e snaha o vys$iu kvalifikovanost’ zamestnancov,



e zaujem pedagogov o zavadzanie inovaénych metdd a organizaénych foriem edukacnej
¢innosti,

e realizacia skolskych, aj mimoskolskych aktivit podl'a moZznosti

e zapajanie sa do kultirneho Zivota v obci,

e vel'ka rozloha budovy poskytuje: priestranni triedu na vyucbu aj hry, oddeleni spalfiu, 2
umyvarne, jedalen,

e snaha zapojit’ sa do projektov a ziskat’ granty, prostriedky od sponzorov,

e organizacia brigdd pre skultrnenie S$kolského dvora anadviazanie spoluprace
a spolupatri¢nosti s rodi¢mi,

e priestranny areal Skolského dvora, aktivny pohyb a zvySovanie pohybovych zru¢nosti
a obratnosti,

* 3 - ro¢né skisenosti s inkliziou deti s mentalnym postihnutim,
e skuisenost’ s integraciou dietata so zdravotnym postihnutim sluchu,
* vyhodné poloha MS vzhPadom k rozsirovaniu environmentélnej vychovy.

Slabé stranky MS: ~ ¢- 90 <07

e pretrvavaju nedostatky v spravnej vyslovnosti niektorych deti aj v predskolskom veku,
e nedostatok financnych prostriedkov na investicie, potreba zhafat’ sponzorov,

e revitalizacia finanénych prostriedkov na vybavenia aredlu pre zefektivnenie Skolského dvora
— domcek na badanie, emocionalny chodnik,

e nedoriesené dopravné ihrisko,

e materidlno — technické vybavenie interiéru — potreba zabezped&it’ zaltzie v spalni, triede, aj
v riaditel’ni, potreba zateplenia budovy, oprava terasového podhladu, dlazby na skolskom dvore
pred terasovym podhladom na dokonéenie cesticky,

e zastaraly, nemoderny nabytok a niektoré dldaktlcke pomdcky, staré skrinky v Satni,

e nedostatok digitalnych technologii (PC fotoaparat, mlkroskop) v triede na rozvoj
elementarnych schopnosti deti pri manipulacii s IKT, interaktivnou tabulou,

e zastarala auditivna technika — potreba sprievodného hudobného nastroja (piaﬁa) na rozvijanie
hudobnych zru¢nosti, obnovy detskych hudobnych nastrojov, kipy radia uréeného aj na
hudobno — pohybovy rozvoj,

e nie je zabezpeceny kamerovy systém pre zamedzenie vandalizmu.

Hrozby pre MS:

e vandalizmus mimo prevadzky MS,

e pohyb deti z obce po §kolskom dvore mimo prevadzky a ich vyuzivanie vybavenia arealu MS
— preliezky, hojdacky, Smykacka, koloto¢, pruZinové hojdacky, ktoré sii uréené na pohybové
aktivity deti v MS, vyuzivanie a opotrebovanie altanku, ktory je vybudovany rodi¢mi,
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Vychodiska pre novy Skolsky rok 2021/2022

e odporticat’ rodicom vicsiu spolupracu so $pecialnym pedagégom - logopédom,
e potreba vzdelavania pedagogickych zamestnancov v prospech skvalitiiovania edukacnej
prace, doplnenie funkéného vzdelavania riaditel’ke,

e doplnenie vybavenia arealu Skolského dvora,

e modernizovanie interiéru a exteriéru MS,

e doplifanie novych ucebnych a didaktickych pomd6cok na modernt vyucbu,

e nové moznosti rozvoja osobnosti deti — IKT,

e zabezpecenie novej digitalnej a auditivnej technologie,

e zabezpecit’ kamerovy systém,

e zamerat’ sa na zdravSie stravovanie a zdravy Zivotny Styl, dostatok pohybu von aj v triede
v stilade so SkVP Sielni¢kovia badaju,

e rozvijat’ poznatky o kultirnom dedi¢stve obce prostrednictvom zaZitkového ucenia,

e rozvijat’ poznatky o dopravnej vychove a podporit’ ich vybudovanim dopravného ihriska,
e vyuzivat nové metody vyucby spojené s cielmi zo SVP.

Zaver

Nasim ciefom je prostrednictvom vzdelavacich aktivit rozvijat' a podporovat’ zdravé
sebavedomie deti, ich sebaistotu s dérazom na jedine¢nost osobnosti, podporovat’ navyky
sivisiace so zdravym Zivotnym S$tylom, pestovat’ pozitivne postoje k pohybu, Sportovym
aktivitdm a k svojmu zdraviu ako aj poznavat’ nase kultirne dedi¢stvo. Na tomto zaklade je
vypracovany aj Skolsky vzdelavaci program (SkVP) ,, Sielnickovia bddajii“. Chceme naplno
vyuZivat moderné vyuCovacie metddy a prostriedky pre skvalitnenie naSej prace
a zefektivnenie vychovno—vzdelavaciecho procesu. Budeme teda otvoreny realizacii
jednotlivych projektov prostrednictvom prezentacii, odborného vykladu v jednotlivych
oblastiach — praktikantom zubného lekarstva, prislu§nikom policajného zboru alebo ponukam
interaktivnych predstaveni. V stilade so zameranim SkVP sa budeme snazit' defom priblizit
a rozS§irit’ poznatky v oblasti kultirneho dedi¢stva pestovanim vedomosti a podielanim sa na
zachovavani tradicii obce.

V budiicom Skolskom roku chceme pokratovat v zavadzani pravidiel a zruénosti,
zameriame sa na kvalitu tohto procesu, aby si deti pravidla a zru¢nosti zvnutornili. Poniikneme
rodicom kraZok: vyucba anglického jazyka hravou metddou realizovaného v odpoludiiajsich
hodinach, pohybovy krizok Kids Fun Academy, taneény kriZzok skupiny Freeze
a Divadelnicek, pripadne nové prileZitosti.

V Liptovskej Sielnici, 15. 10. 2021

o Siewe»

....................... Vet R e e

-
o
Y

Slavomira Perunova, Mgr.
riaditel’ka MS
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OBEC LIPTOVSKA SIELNICA

VYJADRENIE

Zriad'ovatel Materskej Skoly v Liptovskej Sielnici tymto vyjadruje
stihlasné / resuhlasné stanovisko k Sprave o vychovno - vzdeldvacich
vysledkoch a podmienkach $kol a $kolskych zariadeni
v Skolskom roku 2020/2021, s ktorou bol obozndmeny 16.10.2021.

OBEC
LIFTOVSKA
SIELNICA
03223
-

V Liptovskej Sielnici

Igor Gura
starosta obce Liptovska Sielnica
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RADA SKOLY

pri
Materskej Skole v Liptovskej Sielnici 78, 032 23 Liptovska Sielnica

VYJADRENIE

Rada Skoly tymto vyjadruje

suhlasné / resahtasné stanovisko k Sprave o vychovno-vzdelavacich
vysledkoch a podmienkach §kol a $kolskych zariadeni
v Skolskom roku 2020/2021, s ktorou bola oboznamena 15.10.2021

4 SIGNED /| /
A
V Liptovskej Sielnici, 15.10.2021 G e B 7 o o == ot 7 O
Katarina Borovi¢ Cernakova, JUDr.
predseda Rady skoly
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