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Ziakladn¢ idenfika¢né udaje:

Na/ov §l<ol'y“’""

Materska Skola Liptovska Sielnica

Adresa Liptovska Sielnica 78, 03223
ICO 00315419

‘Riaditel’ Skoly Mgr. Slavomira Perunova VZ
Telefon 10940 834 710

E-mail

msliptovskasielnica@gmail.com

Zastupkyna riaditel'ky materskej skoly

- Mgr. Slavomira Perunova

“Telefon 044 55 97 205
E-maill | msliptovskasielnica@gmail.com
Zriad’ovatel’:
Nézov Obec Liptovska Sielnica
Adresa I | Obeceny urad,032 23 Liptovska Sielnica
Starosta [ Igor Guran :
1Co 00315419
Telefon 044 5597 211
E-mail obecls(@liptsielnica.sk
~Web http://www.liptovskasielnica.sk

l'Jdaje o rade Skoly:

Rada Skoly pri MS Liptovska Sielnica 78 bola ustanovena v zmysle zdkona §24
zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave a $kolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

| Meno, priezvisko ¢lena rady Skoly

Voleny/ delegovany za...

Lenka Kuskova
Katarina Kojsova

Rodi¢ — predseda RS

Pedagogicky zamestnanec

Silvia Gezikova

Nepedagogicky zamestnanec

Ing. Martina Klockova

Rodic¢

“Eva Mrazova

Poslankyna OZ
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Detstvo  je  obdobim  najintenzivnejSiecho  vyvinu  elementarnych
a vychodiskovych kognitivnych a nonkognitivnych procesov osobnosti dietata,
najvyraznejSieho rastu jeho persondlnych a interpersonalnych kvalit. Je
vyznamnym obdobim vystavby zakladnej Struktiry osobnosti, ktoré mé vplyv na
autenticky zivot diet'at’a predskolského veku i na jeho budticnost’.

Ak méa mat’ budtcnost” dietat’a predskolského veku pozitivie hodnotové
zameranie, teda ma smerovat’ k tomu, aby sa stalo pozitivnou osobnostou
v zmysle pozitivneho sebakonceptu i v zmysle pozitivneho spolocenského
obCana. Preto je nevyhnutné chapat’ ho ako autondmneho socidlneho aktéra, ktory
Jje obdareny predovsetkym bohatymi rastovymi potencionalitami, zvysenou
senzitivitou, spontannostou vyjadrujucou tvorivy elan jedine¢ného individua.
Dieta je teda potrebné vnimat a respektovat’ v troch zakladnych rovinach:

» dieta je predovsetkym dieta, ktoré sa riadi svojim preZivanim, ma
svoje Specifické potreby, zaujmy, jeho tuzby maji prefi Zivotny

vyznam,;
» diet'a je potencionalita, potenciondlna osobnost’, ktora sa neustéle
rozvija;

» dieta je osobnost” s vlastnou hodnotou, je subjektom vlastného
rozvoja, potrebuje viak pomoc v tom, aby samo dokézalo svoju
osobnost pozitivne tvorit’,

Hlavné ciele a priority MS v $koslkom roku 2015/16

Informaéné kompetencie /deti aj zamestnancov/ rozvijat’ vyuzivanim digitalnych
technologii ziskanych v ramei narodného projektu vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov MS ako sucast’ reformy vzdelavania.

Neskracovat' bezdovodne dizku pobytu vonku, naopak, pravidelnou realizaciou
utvarat’ pozitivne postoje deti k svojmu zdraviu a zdraviu inych. V spolupraci so
zariadeniami  Skolského stravovania formou réznych aktivit a ochutnavok
zdravych jedal pre rodi¢ov podorovat’ boj proti obezite deti v predskolskom veku.
Obnovovat‘, zdokonalovat’, rozsiroval a dopliat’ profesijné kompetencie
ucitelick ucastou na kontinualnom vzdeldvani realizovanom prostrednictvom
akreditovanych vzdelavacich programov.

V sulade so Skolskym vzdeldvacim programom na zaklade zaujmu zékonnych
zastupcov umoznit’ vyucovanie nabozenskej vychovy.



Aktuélne vychovno-vzdelavacie potreby, individualne a vekové osobitosti deti
respektovat’ pri pldnovani vychovno-vzdelaacich cielov, ktorych plnenie je
potrebné priebezne kontrolovat’ a overovat spitnou vizbou.

¥, ¥ % . . ¢ .
Ciclene podnecovat’ deti k vyjadrovaniu poznatkov, ndzorov a postojov,
k prezentovaniu zrucnosti, navykov a skasenosti, ¢innosti zamerat' na rozvijanie
vysSich psychickych procesov.

Indlwdualnym pristupom zvySovat’ Uroven pripravenosti pre vstup na primarne
vzdeldvanie. Uzko spolupracovat’ so ZS s cielom ulahgit prechod. Vyuzivat
odborné sluzby Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie.

Aktivizovat deti, podporovat rozvoj v poznavani a v socializacii
prostrednictvom hry. Zabezpecit optimalne podmienky na hru, dbat’ na u¢elovost
prostredia.

Udaje o pocte ziakov v Skolskom roku 2015/2016

- pocet prijatych deti: 19

- pocet prijatych deti v hmotnej nidzi: 0

- pocet deti odchadzajtcich do ZS: 5

- pocet deti s odkladom povinnej skolskej dochadzky: 0
- pocet tried: 1

MS je jednotriedna, s poctom 19 zapisanych deti, z toho 1 dieta je zo Special-
no — vychovnymi potrebami. Vychovu a vzdeldvanie zabezpecuje 3 ¢&lenny
pedagogicky personal, vratane asistenta ucitela. Poskytujeme celodennt i
poldennu predprimarnu vychovnu a vzdelavaciu starostlivost” detom vo veku od
3 do 6 rokov , detom s odloZenou povinnou $kolskou dochiadzkou a detom s
dodato¢ne odloZzenou povinnou dochadzkou.

V edukacnom procese sme efektivne a kreativne posiliiovali samostatnost’,
tvorivost’, osobnti integritu dietata. O aktualnu vymenu a estetiku interiéru sa
staral pedagogicky kolektiv v spolupréci s prevadzkovym kolektivom.

Prostrednictvom vytvarania podmienok pre podporu zdravého Zivotného
stylu—telesnej, dusevnej a spolo¢enskej pohody dietata pocas pobytu v materskej
Skole a zdravia budiceho — odolnosti vo¢i stresu a zdraviu Skodlivym vplyvom,
sme sa vo vychovno — vzdeldvacej praci snazili praktizovat' to, ¢o zdraviu
prospicva a vylacit' to, ¢o mu Skodi. Zamerali sme sa na koncepciu preferujucu
autonomnu poziciu dietat’a, v ktorej sa dieta chape ako aktivne rozvijajica
osobnost’ v kontinuite priameho ziskavania skusenosti, predovsetkym ich
vyuzivania, zamerného dopinania a skvalitiovania v procese ich premeny do
roviny ich vlastnych poznatkov. To sa nam podarilo zrealizovat’ prostrednictvom
zazitkového udenia, implementaciou modelovych situacii, kolektivnymi
a individudlnymi diskusiami, rieSenim problémovych situdcii.



Moznosti detskej sebarealizacie , tvorivosti a rozvoja sme &innostou
zaujmovych krazkov: tane¢nda priprava, angli¢tina hrou. Vysledky krazkovej
cinnosti sme prezentovali nielen v materskej skole, ale aj mimo nej na roéznych
vystupeniach.

Udaje zamestnancoch Skoly

- pocet ucitel'ov vratane riaditelky skoly: 2

- asistent ucitela: | '

- pocet ucitelov, ktori spinaju kvalifika¢né predpoklady: 1
- pocet nepedagogickych zamestnancov: 2

Zastupkyna riaditel'a materskej skoly Mgr. Slavomira Perunovéa mé ukoncené
vysokoskolské vzdelanie 2. stupna - ucitelstvo vseobecnovzdelavacich
predmetov, aprobacia Hv-Nv. V juni 2016 si vykonala predatestacnu pripravu.
Dna 01.07.2016 bola vymenovana do funkcie riaditela skoly.

Ucitelka Katarina Kojsova - ukoncené Kvalifikacné vzdelavanie pre
vychovavatelov a pedagogickych asistentov v §kolach a skolskych zariadeni.

Udaje o d’alSom vzdelivani pedagogickych zamestnancov

V' Skolskom roku 2015/2016 mala materska skola vypracovany Plan
kontinudlneho vzdeldvania. Plan reagoval na sucasny stav Skolstve pre
predprimarne vzdelavanie, ponuky vzdelavacich intitacii ako aj na celozivotné
vzdelavanie.

Zastupkyna riaditel'a materskej $koly Mgr. Slavomira Perunové v auguste
2016 ukoncila vysokoskolské vzdelanie 1. stupiia na PF KU Ruzomberok, odbor:
Predskolskda a elementarna pedagogika, pokracuje na magisterskom Studiu
v tomto odbore.

- prihlasend na : vykonanic 1. atestaénej skusky, ktor vykona do

01.01.2016.

Ucitelka Katarina KojSova bola prijatd na $tadium na Katolickej univerzite,
Peagogicka fakulta odbor: Predskolska a elementarna pedagogika.

Dalsie vzdelavanie zamestnancov a ich odborny rast je zabezpeCeny
samovzdelavanim a stadiom odbornej literatury.

Udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

* Hry a zabavné ¢innosti na skolskom dvore /Den deti
* Poznavacie vychadzky

* Vystapenie pre dochodcov - OU Liptovska Sielnica



¢ Interaktivne divadlo na tému: ,,0O gul'6¢kach 1

e Vystapenie Mikulas — KD Liptovska Sielnica

e Navsteva ZS v Kvacanoch

e Interaktivne divadlo s javajkami na viano¢nt tematiku

e Vianoc¢na besiedka — prichod Mikulasa - akcia pre rodicov s det'mi

e Tvorivé dielne — Zdobenie medovnikov - akcia pre rodicov s det'mi
e FaSiangovy karneval

e Interaktivne divadlo: ,,Gul'6¢ky 2

¢ Interaktivne divadlo so spevom: ,,Polepet’ko poznava tvary, pismena*
* Velka noc — Zdobenie velkonoc¢n. vaji¢ok - akcia pre rodic¢ov s detmi
* Hudobno — pohybovy program: ,,Veselo s gitarou‘

e Predplavecka priprava deti predskolského veku

* Den matiek — vystupenie pre mamicky - KD Liptovska Sielnica

* Prezentacia z projektu NAPANT na tému: ,,Ochrana lesnych zvierat*
e Den deti — vylet do Mini Zoo

e Koncoro¢ny vylet na Habakuky

Udaje o vysledkoch inSpekénej ¢innosti

V skolskom roku 2015/2016 Statnou $kolskou inspekciou nebola vykonana
ziadna inspekcia.

Udaje o krizkovej ¢innosti a projektoch

V Skolskom roku 2015/2016 bola realizovana tane¢na priprava — tane¢ny
krazok pod vedenim p. Be. Vladimira Floreka zo SZUS DOTYK sidliacej
v Ruzomberku. Uskuto¢iiovala sa aj vyucba Anglického jazyka hrou pod vedenim
ucitel’ky Vierky Dyson z jazykovej skoly pdsobiacej v Liptovskom Mikulasi.

Zapojili sme sa do projektu z NAPANT — u, ktory ponutka detom prezenticie
a zazitkové ucenie so zameranim na ochranu Zivotného prostredia.

’

Udaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach $koly

Priestorové podmienky st dostatoéné pre dana kapacitu deti. Su vytvarané
vzhl'adom na kvalitu edukacnej ¢innosti, vplyvaji pozitivne na potreby a pocity
deti predskolského veku.

Interiér budovy pozostava z dvoch tried a pril'ahlych miestnosti / spalen, 2
umyvarky a WC, Satia/. Cast hospodarska pozostava z jednej kancelarie,
pracovne, suSiarne, zehliarne, kuchyne, 3 skladov a 2 Satni pre pedagogicky



a prevadzkovy personal. Vnutorné zariadenie je ucéelové podla prislusnych
noriem pre deti predskolského veku.

Zariadenie spina bezpecnostné a hygienické normy. Materska Skola je
vybavena novymi farebnymi stolmi, stoli¢ckami z kvalitného plastu, kobercami,
detskym ndbytkom, s mnozstvom uéebnych a didaktickych pomdcok, ktoré sa
priebezne dopiﬁajﬁ. Deti majt k dispozicii rézne druhy hraciek, spolo¢enskych
hier, ktoré st priebezne obnovované. K vybaveniu patri aj telovychovné naradie
a nacinie, detska literattra, detské rytmické nastroje, babky, pomocky na pobyt
vonku, vypoctovd, auditivna, audiovizudlna technika a interaktivna tabula pre
efektivnejsi a kvalitnejsi vychovno — vzdelavaci proces. Rozmiestnenie nabytku
zodpoveda poziadavkam deti a ich individudlnym potrebam, re$pektuje
antropometrické poziadavky. Jednotlivé kabinety su vybavené na primeranej
arovni.

Rozlozenie pomodcok je ucelové, deti maju dostatok priestoru na hru,
cvicenie, spanok a vzdeldvacie ¢innosti. Pocas hier maji ponechany dostato¢ny
priestor na vlastna realizdciu, komunikéciu s inymi detmi, volny pristup k
hrackam. U¢ia sa dodrziavat’ vopred stanovené pravidla na udrziavanie poriadku
v hracich kuatikoch a odkladanie pomdcok. Deti sa podiel'aju na Gprave prostredia
svojimi vytvormi, triedy maji priestor pre prezentéciu detskych vytvorov.

Potrebna udrzba do budicnosti:

® vymena okien (v spalni a vo vstupnej hale)

e zateplenie budovy

* vymena podlahovych krytin

e detské postielky a obliecky

e obnova detského nabytku v interiéry MS

e revitalizovat’ vybavenie Skolského dvora — sedenic v altanku, drevena
zostava na preliezanie so Smykackou

Finan¢né a hmotné zabezpedenie vychovno — vzdelavacej ¢innosti Skoly:

Materska Skola v Liptovskej Sielnici nemd pravnu subjektivitu. Vyska
poplatku na ¢iasto¢nt thradu nékladov spojenych s prevadzkou materskej koly,
ktort rodi¢ uhradza mesacne, bol 10 €. Rodicia si na prvej schodzi rodi¢ovského
zdruZenia odsthlasili polroény prispevok na vytvarné a iné pomdcky vo vyske
10 € na jedno dieta.

Hospodarenie a evidenciu dotécii zo Statneho rozpoctu vedie zriad’ovatel’.
V' Skolskom roku 2015/2016 zriadovatel poskytol finan¢né prostriedky na
vytvarn¢ a u¢ebné pomdcky na zaciatku skolského roka v sume 200 €.

7 prispevkov SZUS DOTYK v Ruzomberku sme pouzili finan¢né prostriedky
v hodnote 80 € na interaktivne divadlo : »Polepetko poznava tvary, pismena.”



Obnovil sa interiér MS — skrinky v detskom kutiku kuchynka a skrinka s policami
v detskom kutiku kniZnica v sume 119 €.

Detsky kutik kniZnica sa renovoval zaktpenim sedacky z vysoko kvalitnej EKO
koze na tcely relaxdcie pre deti a nduéné ¢itanie. Nakup sedacky bol financovany
(po dohode s Radou $koly) z finanénych zdrojov rodic¢ov. Hodnota sedacky aj
s dopravou je 244 €.

Vroku 2012 sme zalozili Ob¢ianske zdruzenie Skolkarik pri materskej Skole

Liptovskd Sielnica pre umoznenia zaloZenia samostatného uétu v banke, na
registraciu pre prijem 2% z dani. Vsetky finanéné prostriedky poukazané na ucet
obCianskeho zdruzenia st uréené vyhradne v zmysle stanov obcianskeho
zdruzenia na ucely skvalitnenia vychovno — vzdelavacieho procesu v MS.
V skolskom roku 2015/2016 sme z 2% dani ziskali pre deti naSej materskej skoly
780 €. Finan¢né prostriedky sme pouZili na zaktpenie ucebnych pomocok na
rozvijanie pohybovych schopnosti a zru¢nosti — zinenky a lopty v sume 210 €.
Ostatné finan¢né prostriedky boli pouzité na nakup hraciek, didaktického
a ucebncho materidlu, knih, ktoré si deti nasli pod vianocnym stroméekom: detska
drevena kuchynka v hodnote 240 €, 2 detské kociare, 2 plakacie babiky,
didaktické a spolo¢enské hry, zvonkohra, auticka, chlapcenska zostava s naradim,
detska lekarnicka, detské nduené knihy, rozpravky a leporela...

Zriad’ovatel’ poskytol 130 € na nau¢né didaktické hry, 40 € na interaktivne
divadlo s javajkami a 40 € na hudobno — pohybovy program. V sume 100 € uhradil
predplavecky vycvik pre predskolakov a 140 € naklady na dopravu koncoroéného
vyletu. Zriad'ovatel taktiez zakupil tlaciaren na administrativne potreby MS, nové
hrnceky pre deti a elektricku pec do $kolskej jedalne. V tomto skolskom roku
poskytol finanéné prostriedky aj na opravu strechy.

Dotacie zo Statneho rozpoctu na deti v predprimarnom vzdelavani eviduje
a dodava zriad’ovatel’

Vyhodnotenie plnenia dloh z koncepéného zameru rozvoja Skoly

Hlavnym cielmi materskej $koly v skolskom roku 2015/2016 bolo dosiahnut
optimalnu perceptualno - motorick, kognitivnu a citovo socidlnu Grover ako
zaklad pripravenosti dietata na $kolské vzdelavanie a na Zivot v spoloc¢nosti. Na
vytvorenie spolupatri¢nosti v triede a formovanie socialnych vztahov vyuzivame
celozivotné pravidla a socidlne zruc¢nosti, ktoré prispdsobujeme jednotlivym
vekovym kategoriam deti.

Uroveri pochopenia a osvojenia si poznatkov overujeme u deti spédtnou vézbou.
Deti aktivne zapajame do vsetkych ¢innosti s primeranou reakciou na podnety
a vzajomnou akceptaciou.

Podarilo sa nam viac vyuzivat' inovacné metody - zdzitkové ucenie so
zarad'ovanim prvkov tvorivej dramatiky. Naplno sme vyuzivali aj interaktivne
metody, hlavne prostrednictvom divadelnych predstaveni s réznou tematikou
a projektu z NAPANT — u.



Pri pobyte vonku sme sa zamerali na volnost pohybu, deti spoznavali blizke
okolie.

V ramci cielov koncepcie sme realizovali aj propagaciu materskej skoly
v obci pri roznych podujatiach (vystipenie venované jubilantom, Diu matiek).

Oblasti v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti v ktorych si
nedostatky vratanie navrhov opatreni ‘

SWOT analyza
Silné stranky MS:

e oblast’ humanneho pristupu vietkych zamestnancov skoly k detom

* dobra aroven vychovno — vzdelavacieho procesu, z ¢oho vyplyva vel'mi dobra
uroven rozvoja kognitivnych a nonkognitivnych funkcii u deti, rozvoja ich
pracovnych, manualnych zru¢nosti, sebaobsluznych ¢innosti, dobra pripravenost’
deti na vstup do ZS

e priatel'ska, pohodova a tvoriva klima v triede

e dobra spolupraca so zriad’ovatel'om

e dobrd spolupraca s rodi¢mi, so SZUS DOTYK
zaSkolenie 5 - 6 ro¢nych deti pred vstupom do ZS

e individudlny pristup k rozvoju kl'i¢ovych kompetencii deti

* zanietenost u€iteliek pre svoju pracu a ich ochota sa d’alej vzdelavat’

e zaujem pedagdgov o zavadzanie inovacnych metod a organizaénych foriem
edukacnej Cinnosti

e realizdcia mimoskolskych aktivit

e snaha a vysSiu kvalifikovanost’ zamestnancov

e zapdjanie sa do kultirneho Zivota v obci

e priestranny aredl Skolského dvora, uéelné zariadenie, ktoré po kazdej stranke
umoznuje kvalitné vyzitie deti pri pobyte vonku, aktivny pohyb a zvySovanie
pohybovych zru¢nosti a obratnosti

e vyhodna poloha MS vzhl'adom k rozsirovaniu enviromentalnej vychovy
Slabé stranky MS:

® pretrvavaji nedostatky v spravnej vyslovnosti niektorych deti aj v predskolskom
veku

e nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie



e revitalizacia vybavenia arealu skolského dvora

e materialno — technické vybavenie interiéru — nutnost’ vymeny okien v spalni,
vehodovej haly, zaluzie, potreba zateplenia budovy

e nedostatok ucebnych a didaktickych pomdcok na modernu vyucbu v sulade
s novymi poziadavkami podla SVP

e nedostatok digitédlnych technologii na rozvoj elementarnych schopnosti deti pri
manipulacii s IKT

Vychodiska pre novy $kolsky rok 2016/2017

* odporucat rodi¢om vicsiu spolupracu so Specialnym pedagogom - logopédom
. potreba vzdelavania pedagogickych zamestnancov v prospech skvalitiovania
edukacnej prace

e doplnenie vybavenia aredlu skolského dvora

* modernizovanie interiéru a exteriéru MS

e zabezpecenie novych ucebnych a didaktickych pomdcok na modernt vyucbu

® Nov¢ moznosti rozvoja osobnost{ deti - [KT

* zamerat’ sa na zdravsie stravovanie a zdravy Zivotny §tyl v sulade so SkVP
Sielnickovia badaju

e rozvijat’ poznatky o kultGrnom dedi¢stve obce prostrednictvom zazitkového
ucenia

* vyuzivat nové metody vyucby spojené s cielmi zo SVP
Zaver

Nasim ciel'om je prostrednictvom vzdelavacich aktivit rozvijat’ a podporovat’
zdravé sebavedomie deti, ich sebaistotu dérazom na Jedine¢nost” osobnosti,
podporovat’ navyky suvisiace so zdravym Zivotnym Stylom, pestovat’ pozitivne
postoje k pohybu, Sportovym aktivitim a k svojmu zdraviu. Na tomto zaklade je
vypracovany aj Skolsky vzdeldvaci program (SkVP) _Sielnickovia badaju™.
Cheeme naplno vyuzivat moderné vyucovacie metody a prostriedky pre
skvalitnenie naSej prace a zefektivnenie vychovno — vzdelavacieho procesu.
Budeme teda otvoreny realizacii Jednotlivych projektov  prostrednictvom
prezentacii, odborného vykladu v jednotlivych oblastiach — praktikantom
zubného lekarstva, prislusnikom policajného zboru, pracovnikom v NAPANT —
¢ alebo ponukam interaktivnych predstavend.

V sulade so zameranim SkVP sa budeme snazit' detom priblizit” a rozsirit’
poznatky v oblasti kultirneho dedicstva pestovanim a podiel'anim sa na
zachovavani tradicii obce.

V' budicom Skolskom roku chceme pokracovat’ v zavadzani pravidiel
a zrucnosti, zameriame sa na kvalitu tohto procesu, aby si deti pravidla a zruénosti



zvnutornili. Pontukneme rodicom kruzok: vyucba anglického jazyka hravou
metodou realizovaného v odpoludnajsich hodinach.

V Liptovskej Sielnici, 13. 10. 2016 SIBNED

Mgr. Slavomira Perunova
riaditel’ka MS



RADA SKOLY

pri
Materskej Skole v Liptovskej Sielnici 78, 032 23 Liptovska Sielnica

VYJADRENIE

Rada skoly tymto vyjadruje

sthlasné / nestihlasné stanovisko k Sprave o vychovno-vzdelavacich
vysledkoch a podmienkach skol a skolskych zariadeni
v Skolskom roku 2015/2016, s ktorou bola oboznamena 14.10.2016

V Liptovskej Sielnici, 14. 10. 2016 ...

Zdenka Halahija
Predseda Rady skoly



OBEC LIPTOVSKA SIELNICA

VYJADRENIE

Zriad'ovatel’ materskej skoly v Liptovskej Sielnici tymto vyjadruje
suhlasné fnesebtasné stanovisko k Sprave o vychovno-vzdelavacich
vysledkoch a podmienkach $kél a skolskych zariadeni
v Skolskom roku 2015/2016, s ktorou bol oboznameny 28.10.2016

V Liptovskej Sielnici, 28. 10. 2016

[gor Guran
starosta obce Liptovska Sielnica



